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І. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Торгово-технологический факультет Сибирского университета 

потребительской кооперации (СибУПК) (далее по тексту - факультет) является 

учебно-научным структурным подразделением Автономной некоммерческой 

образовательной организации высшего образования Центросоюза Российской 

Федерации «Сибирский университет потребительской кооперации» (далее по 

тексту - Университет), осуществляющим образовательную, научно-

исследовательскую, воспитательную, профориентационную и иную 

деятельность в сфере высшего, среднего профессионального и дополнительного 

профессионального образования. 

1.2. Факультет создаётся приказом ректора Университета на основании 

решения Учёного совета Университета. 

1.3. Наименование факультета устанавливается при его создании и может 

изменяться при его реорганизации и в иных случаях на основании решения 

Учёного совета Университета. 

1.4. Наименование факультета должно соответствовать наименованию 

области знаний (наук) или наименованию по родственным группам направлений 

подготовки (специальностей). Допускается устанавливать наименование 

факультета в зависимости от формы получения образования или характера 

переподготовки и повышения квалификации специалистов. 

1.5. Факультет не является юридическим лицом. 

 

II. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

 

2.1. В своей деятельности факультет руководствуется: 

— Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

— Федеральными государственными образовательными стандартами 

высшего образования; 

— Федеральными государственными образовательными стандартами 

среднего профессионального образования; 

— нормативными документами федерального органа исполнительной 

власти, осуществляющего функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

— Уставом Университета; 

— решениями Ученого совета Университета и совета факультета; 

— приказами и распоряжениями ректора Университета; 

— распоряжениями проректоров Университета; 

— Правилами внутреннего (трудового) распорядка Университета; 

— инструкцией по делопроизводству, действующей в Университете; 

— инструкциями по охране труда и пожарной безопасности; 

— настоящим Положением. 
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III. ВНУТРЕННЯЯ СТРУКТУРА 

 

3.1. В состав факультета входят следующие кафедры: 

-кафедра естественных наук и безопасности жизнедеятельности 

-кафедра товароведения и экспертизы товаров 

-кафедра пищевых технологий 

-кафедра сервиса и туризма 

-кафедра торгового дела и рекламы 

-кафедра философии и истории 

-кафедра физического воспитания и спорта 

-кафедра педагогики, психологии и социологии 

3.2. Структура факультета определяется Ученым советом Университета. В 

отдельных случаях по предложениям совета факультета в его составе или при 

нем могут создаваться центры, лаборатории и другие подразделения, 

действующие в соответствии с положениями, утвержденными ректором 

Университета. 

Правовой статус и функции кафедры, лаборатории и иного подразделения 

Факультета определяются соответствующими положениями, утверждёнными 

приказами ректора Университета. 

3.3. На факультете по решению совета факультета могут быть созданы 

советы факультета по основным направлениям деятельности. Порядок создания 

советов факультета по направлениям деятельности, их состав и функции 

определяются соответствующими положениями, утверждёнными приказами 

ректора Университета. 

3.4. Коллегиальным органом управления факультета является совет 

факультета, а непосредственное руководство всей деятельностью факультета 

осуществляет декан. 

3.5. Совет факультета является выборным представительным органом 

самоуправления факультета, представляющим коллектив работников 

факультета. Порядок создания и деятельности, полномочия совета факультета 

определяются Уставом Университета, Положением о совете факультета и 

настоящим Положением. 

3.6. Должность декана факультета относится к должностям профессорско-

преподавательского состава и является выборной. Порядок проведения выборов 

декана факультета определяется Положением о порядке проведения выборов 

деканов и заведующих кафедрами Сибирского университета потребительской 

кооперации (СибУПК) и Уставом Университета. 

3.7. На факультете вводятся должности главного специалиста и ведущего 

специалиста по работе со студентами, количество штатных единиц по которым 

определяется штатным расписанием Университета. 

3.8. На факультете может быть введена должность заместителя декана 

факультета. Количество заместителей декана факультета устанавливает ректор 

Университета, исходя из задач эффективной организации учебного процесса. 

3.9. Декан, его заместитель (заместители), главный специалист и ведущий 

специалист по работе со студентами образуют деканат факультета. 
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3.10. Общий контроль деятельности факультета осуществляет проректор 

по учебной работе. 

3.11. Права и обязанности работников деканата факультета, кафедр, 

лабораторий и иных подразделений Факультета определяются трудовым 

законодательством Российской Федерации, Уставом Университета, Правилами 

внутреннего (трудового) распорядка Университета, трудовыми договорами и 

должностными инструкциями. 

 

IV. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФАКУЛЬТЕТА 

 

4.1. Целью деятельности факультета является достижение целей 

деятельности Университета, предусмотренных его Уставом. 

4.2. Для достижения целей деятельности факультет решает следующие 

задачи: 

4.2.1. реализует образовательный процесс по конкретным направлениям 

подготовки и специальностям высшего и среднего профессионального 

образования в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

4.2.2. осуществляет научно-исследовательскую работу в соответствии с 

утвержденными Ученым советом направлениями научно-исследовательской 

работы в целях обеспечения образовательного процесса современными 

научными результатами и высокой научной квалификации педагогических 

работников Университета; 

4.2.3. обеспечивает различные формы повышения квалификации 

педагогических работников в соответствии с требованиями федерального органа 

исполнительной власти, осуществляющего функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования и в целях обеспечения высокого качества образовательных услуг 

Университета; 

4.2.4. участвует в воспитательной работе с обучающимися как важном 

направлении и критерии подготовки современных специалистов; 

4.2.5. участвует в профориентационной работе; 

4.2.6. организует учебно-методическую работу в соответствии с 

Федеральными государственными образовательными стандартами. 

4.3. Факультет решает свои задачи в сотрудничестве с другими 

структурными подразделениями Университета. 

 

V. ФУНКЦИИ ФАКУЛЬТЕТА 

 

Основными функциями Факультета являются: 

5.1. Планирование и организация учебной, учебно-методической, научно-

исследовательской, международной воспитательной и профориентационной 

работы на факультете. 

5.2. Контроль работы кафедр факультета по проведению лекций, 

лабораторных, практических, семинарских и других видов учебных занятий на 
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теоретическом, методическом и научном уровнях, обеспечивающих высокое 

качество подготовки обучающихся в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов, содержанием учебных планов и 

рабочих программ. 

5.3. Организация мероприятий, предусмотренных ежегодными планами 

учебно- воспитательной и внеаудиторной работы с обучающимися. 

5.4. Планирование и организация профориентационной работы в 

образовательных организациях среднего общего и среднего профессионального 

образования, в иных организациях. 

5.5. Формирование контингента обучающихся, учебных групп и 

лекционных потоков. 

5.6. Распределение и координация учебной нагрузки обучающихся, в том 

числе планирование и организация самостоятельной работы обучающихся. 

5.7. Планирование и организация общественной деятельности 

обучающихся. 

5.8. Принятие мер по созданию необходимых условий быта и отдыха 

обучающихся. 

5.9. Проведение мероприятий и принятие мер по обеспечению 

безопасности жизни и здоровья обучающихся и работников при проведении 

учебных занятий в закрепленных за факультетом помещениях. 

5.10. Иные функции, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, Уставом и иными локальными нормативными актами Университета. 

 

VI. ПPABA 

 

Факультет имеет право: 

6.1. Разрабатывать индивидуальные учебные планы для обучающихся. 

6.2. Контролировать выполнение графика учебного процесса и расписания 

учебных занятий, проводимых с обучающимися факультета. 

6.3. Допускать и не допускать обучающихся к промежуточной и 

государственной итоговой аттестации. 

6.4. Контролировать соблюдение обучающимися факультета правил 

внутреннего распорядка обучающихся. 

6.5. Представлять обучающихся к поощрению за успехи в учебе и 

активное участие в научно-исследовательской работе и спортивной 

деятельности, вносить предложения ректору Университета о наложении 

дисциплинарных взысканий на обучающихся. 

6.6. Контролировать повышение преподавателями факультета 

квалификации и прохождение ими стажировок педагогических  работников в 

соответствии с требованиями федерального органа исполнительной власти, 

осуществляющего функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

 

 

VII. OTBETCTBEHHOCTЬ 
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